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Po pfihlaSeni do prostfedi virtualni u€ebny se
vam zobrazi seznam vSech kurzd — dostupné
jsou vam vsak jen oteviené kurzy a pak
kurzy, do nichz jste pfihlaSeni. Po rozkliknuti
prislusného kurzu se dostanete na hlavni
stranku (osnovu) daného kurzu, ktera vypada
pfiblizné tak, jak je znazornéno na obrazku.

Kazdy kurz je slozen z nékolika modulu (jeden
modul vétSinou zpracovava jedno téma z kurzu),
doporucujeme prochazet moduly postupné tak, jak jsou uvedeny

za sebou. Kazdy modul pak sestava z jedné nebo vice aktivit, které je
nutné absolvovat (opét nejlépe v porfadi, v jakém jsou v ramci modulu uvedeny).

U nékterych kurzd mohou byt moduly i jednotlivé aktivity zpFistupfiovany pouze v urcitém
omezeném Casovém obdobi — o tom by vas ale pfedem informoval uditel kurzu. Ug¢itel kurzu
ma prehled o vasi Cinnosti, tj. kdy jste studovali a jaké aktivity jste pfi studiu prosli.

Technicka poznamka: V pfipadé, Zze zapomenete své jméno nebo heslo do ucebny, muzete
na pfihlaSovaci obrazovce spustit pomocnika, ktery vam znovu zasle pfihlaSovaci informace.
V pfipadé, ze vam email s pfihlaSovacimi udaji nedorazi béhem 15 minut, poslete zpravu na
adresu konvicny@a-hra.cz (a kopii na: jurenova@a-hra.cz), do niz uvedete své jméno a
emailovou adresu — nastavime vam pfihlasovaci udaje ru¢né.
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POPIS TYPU AKTIVIT V KURZECH

STUDIUNI MATERIAL

Studijni material obsahuje nezbytné teoretické informace, které byste si méli v daném
modulu osvojit.

Studijni materialy byvaji vétSinou ve formatu PDF nebo soubori MS Office. Budete-li mit
potize s jejich otevienim, pravdépodobné nemate v pocitadi nainstalovan pfislusny software:

e pro PDF soubory — Adobe Reader (www.adobe.cz)

e pro dokumenty, tabulky a prezentace — Microsoft Office (www.microsoft.cz) nebo
OpenOffice (www.openoffice.cz)

e pro pfehravani multimedialniho obsahu (vétSinou videoklipy) — Adobe Flash Player
(www.adobe.cz)

e pro hlasovy a obrazovy chat s ucitelem — Skype (www.skype.com)

TEST

Smyslem testu je ovéfit, do jaké miry jste si osvojili ziskané teoretické poznatky. NejCastéjsi
formou testu je skupina otazek s vybérem odpovédi, mize mit ale i jinou podobu
(doplfiovacka, kfizovka a podobné). U testd muze ucitel nastavovat rizna omezeni (dobu, od
kdy do kdy bude test pfistupny, pocet pokusu, ¢asovy limit na vyplnéni, systém znamkovani,
zda hned po testu uvidite svilj vysledek, a podobné) — o téchto pfipadnych omezenich vas
bude ucitel v€as informovat.

UkoL

Ukol ma vétsinou za cil ovéfit, jak jste schopni teoretické poznatky aplikovat v praxi. Reseni
ukolu vepisujete vétSinou pfimo do formulare, ktery je soucasti ukolu, pfipadné FeSeni
napiSete napf. v textovém editoru a soubor v ramci ukolu odeSlete uditeli. Kvalita vaseho
feSeni mize byt opét hodnocena ucitelem.

Specifickou formou ukolu je odeslani feSeni do diskusniho fora — jakmile odeslete svuj ukol,
uvidite vypracované ukoly ostatnich studenti a mlzete na né pfipadné reagovat nebo je
dokonce hodnotit.

KOMUNIKACE V RAMCI VYUKOVEHO PROSTREDI

V ramci vyukového prostfedi mate moznost komunikovat s uCitelem i ostatnimi studenty
daného kurzu.

DISKUSNI FORUM

Soucasti vétSiny kurzu je samostatné diskusni forum uréené studentim daného kurzu — jeho
prostfednictvim mulzete diskutovat s ostatnimi studenty ve skupiné o tématech, ktera vas
zajimaji. Témata by se méla tykat vyuky, pro komunikaci na jina témata je vhodnéjsi pouzit
napfiklad soukromé zpravy.
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SOUKROME ZPRAVY
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OSOBNI PROFIL

Kdyz si rozkliknete vySe uvedenym zpusobem mezi ucastniky sebe
sama, dostanete se na stranky svého osobniho profilu. V ném

muzete zverejnit ty udaje, které chcete: mlzete si tam nahrat svou
vlastni fotku, doplnit kontaktni tdaje (napf. ICQ ¢i Skype), nebo si

v jeho ramci zaloZit tfeba blog. Zvefejnéné udaje jsou k dispozici véem
uzivatelim vyukového prostredi.
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